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PROYECTOS

Aumente |la productividad de los equipos del
proyecto y el trabajo remoto

Gestione proyectos bajo buenas practicas como PMBOOK, SCRUM, en
un ambiente de colaboracion.



PROYECTOS

Innove con una plataforma moderna y adaptable

Impulse las proyectos con una plataforma que sea facil de
personalizar, ampliar e integrar a otros modulos que ya usa.
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(C,P) Sencillo para comenzar y facil de usar

Elija los métodos y las herramientas que mas se adaptan a
tus necesidades.

@ Alineamiento a la estrategia de organizacién
E 3

Integre los proyectos a las estrategias de la empresa o realice
Iniciativas estratégicas.
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PROYECTOS

52

Mida todo el ciclo de vida del proyecto

Genere indicadores para el portafolio, el proyecto, las fases o el
cumplimiento de actividades.

Colabore

Permita que todo el equipo del proyecto documente avances
y adjunte evidencias de cumplimiento de actividades.

Defina el plan de trabajo

Planee alcances, fases y metas de proyectos. Tenga en una misma
herramienta historias de usario, épicas y sprints medibles.
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Realice seguimiento

Realice seguimiento en linea de actividades, ejecucion presupuestos e
indicador de actividades o fases. Documente riesgos, hitos y proximos
pasos.

Proyectos

PLAN DE TRABAJO INTERNO 2020

Avance planeado

CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
AVANCE

A
v

EN DESARROLLO

Fecha de inicio:

03/12/2019

70.00%

Avance real
52.00%

Problemas /Riesgos

Logros / Hitos

|Pr6ximos pasos

CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA ‘CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
@ o 20200120 cuadre del conogramace. [ . ||(@) dio o 2020.01-20 Elavorar piezas @ X
entroga do equipos. informativas para socializacién a usuarios

CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
@ o 6l 2020-01-20 socialzacién del proyecto  [Z] D

en comité de directores el 20 enero

(CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
dijo el 2020-02-04 los equipos de los usuarios
Ana Cristina Tabares y Carlos Tombe
requieren Ia configuracién de ODBC para
@ inerisses, no exist insirucivo de manejo de [ D
esta interfase, por o tanto la mesa se.

estos 2 usuarios y posteriormente elaborard el

(CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
@ dio 1 202002.04 a la semana 2 vasjusiado. [ Z] DK
Vol cronograma

" in
Avances: EN DESARROLLO HAROLD SEVILLANO ARIZALA SEVILLANO (® CLAUDIAFERNANDATABORDAHERRERA (8 ¢
‘CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA ARIZALA dio el 2020-02-18 avance del dio el 2020-01-20 Elaboracion e imégen
dio el 2020-02.04 Algunos usuarios no estan Q 1.6% avance el cronog @ X

p X rama de
7y c6R 1019 % (planacados 76 cioctados CLAUDIA FERNANDA TABORDA HERRERA
@ZX dijo el 2020-02-04 se realizara rotacion para
(@ roesiner igunos equips, enregendo
HAROLD SEVILLANO ARIZALA SEVILLANO nuevos a usuarios de la tercera tanda y éstos
ARIZALA dijo el 2020-02-18 de 18 equipos @ X se reasignan, equipos que son para salas Y

% Planeado: 70.00% ‘acomedando la informacién segin
instrucciones, lo cual genera demoras, se

% Ejecutado: 52.00% (C et e e

#X

recordando acatar  insiruccién por reasignar Sonda ha entregado 10 para auxiliares adtivos

y o

"mesa de serviios ha reasignados 3.
12 mesa de senvclos ha reasignados 3 HAROLD SEVILLANO ARIZALA SEVILLANO
ARIZALA dio ol 2020-02-04 acividad 5 fata
completas la nfo de los periericos de
Jkamundi y yumbo.

@ X

SEVILLANO ARIZALA SEVILLAN
e

HAROLD o
ARIZALA dio ol 2020-02.04 actividad 11.

@ ciabora ol huograma pero con el cambio aue [ D
52 dio con los cquipos do re asingacion so

Documentacién del Portafolio - Proyecto

Gestione el valor ganado

Conozca la brecha semanal de lo planeado vs ejecutado de fases o
sprints de cada proyecto.

Proyectos

PLAN DE TRABAJO INTERNO 2020
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Gestion de actividades en Proyect

Criterios de analisis
Indicadores
% Avance proyectos
Cantidad de actividades Cantidad de actividades
pendientes pendientes con atraso
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Lleve a la mano las métricas y los
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Regional Sur Occidente
Calle 6 No. 25-32 Oficina 405 Cali — Valle del Cauca
Celular; +57 (318) 572 0485 - comercial2@binaps.com

Regional Antioquia y Caribe
Calle 29 No. 41-105 Oficina 1206 - Edificio Soho — Medellin
Celular: +57 (316) 240 5724 - comercial. med@binaps.com

Regional Bogota
Cra 10 No. 97A-13 Torre B Oficina 202 - Bogota Trade Center, Bogota DC
Celular: +57 (316) 446 6057 - comercial.bog@binaps.com

Binaps EEUU
8333 N.W 53rd Street Suite 450 Doral, Florida 33166 - contact@binaps.com

Binaps México
Colonia Lomas de Chapultepec - Ciudad de México D.F. - mexico@binaps.com

Binaps Argentina

Juncal, Santa Fe, Buenos Aires, Argentina - argentina@binaps.com



